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Oberarzt (m/w/d) für Kinder- und Jugendmedizin mit 
Zusatzbezeichnung Kinder- und Jugend-Endokrinologie und -
Diabetologie 
Vollzeit oder Teilzeit 
 

Wir sind das St. Marien- und St. Annastiftskrankenhaus in 

Ludwigshafen am Rhein, ein innovatives und leistungsfähiges 

Allgemeinkrankenhaus der Schwerpunktversorgung und 

Akademisches Lehrkrankenhaus der Medizinischen Fakultät 

Mannheim der Universität Heidelberg. 1300 Kolleginnen und 

Kollegen arbeiten hier gemeinsam für die Menschen und freuen 

sich schon auf Sie. 

 

Sie sind Facharzt (m/w/d) für Kinder- und Jugendmedizin 

mit der Zusatzbezeichnung Kinder- und Jugend-Endokrinologie 

und -Diabetologie, fachlich stark, menschlich zugewandt und 

wissenschaftlich interessiert? 

Zur Verstärkung unseres Teams der Klinik für Kinder- und 

Jugendmedizin suchen wir Sie in der Position einer Oberärztin 

bzw. eines Oberarztes (m/w/d). 

 

Unsere Kinderklinik zählt zu den größten der Region und bietet 

ein breites Spektrum modernster Diagnostik und Therapie. Der 

Schwerpunkt Endokrinologie und Diabetologie ist fest etabliert 

und wird durch ein erfahrenes, multiprofessionelles Team 

getragen. 

 

Von der Deutschen Diabetesgesellschaft wurde unsere 

Kinderklinik mit der höchsten Qualitätsstufe als Diabetes 

Exzellenzzentrum DDG ausgezeichnet. 

Im zertifizierten Kinderdiabeteszentrum versorgen wir Kinder 

und Jugendliche mit allen Formen des Diabetes mellitus nach 

modernsten Therapiekonzepten in einem interdisziplinären, 

multiprofessionellen Team. 

Die Auszeichnung unterstreicht unseren hohen Anspruch an 

Qualität, Innovation und eine ganzheitliche, familienorientierte 

Betreuung. 

 

Ihre Aufgaben: 

 Sie übernehmen die ambulante Betreuung von Kindern und 

Jugendlichen mit endokrinologischen Erkrankungen und 

gestalten dabei aktiv die Schwerpunktversorgung mit. 

 Im Rahmen der Diabetologie begleiten Sie junge 

Patientinnen und Patienten mit Typ-1-Diabetes sowie 

seltenen Diabetesformen engmaschig und interdisziplinär. 

 Zudem führen Sie konsiliarische Mitbehandlungen während 

stationärer Aufenthalte durch und stellen eine hohe 

Versorgungsqualität sicher. 

 Am allgemeinpädiatrischen Visitendienst an Wochenenden 

beteiligen Sie sich zuverlässig und verantwortungsbewusst. 

 Darüber hinaus tragen Sie durch wissenschaftliche Mitarbeit 

und qualitätssichernde Maßnahmen zur Weiterentwicklung 

des Fachbereichs bei. 
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Ihr Profil: 

 Als approbierte Fachärztin bzw. approbierter Facharzt 

(m/w/d) für Kinder- und Jugendmedizin bringen Sie die 

Zusatzbezeichnung Kinder- und Jugend-Endokrinologie und 

-Diabetologie mit und verfügen über umfassende Erfahrung 

in der ambulanten und stationären Versorgung. 

 Sie behandeln komplexe Krankheitsbilder sicher und 

vorausschauend und schaffen durch Ihr 

Einfühlungsvermögen Orientierung für junge Patientinnen 

und Patienten sowie deren Familien. 

 Ihre strukturierte und ruhige Arbeitsweise ermöglicht es 

Ihnen, auch anspruchsvolle Situationen souverän zu 

meistern. 

 Mit klarer Kommunikation, hoher Teamfähigkeit und 

Eigeninitiative arbeiten Sie interdisziplinär und tragen aktiv 

zur Weiterentwicklung eines modernen, zukunftsorientierten 

Krankenhauses bei. 

 Sie identifizieren sich mit den Zielen eines kirchlichen 

Trägers und gestalten Ihre Arbeit verantwortungsbewusst 

und engagiert. 

 

Wir bieten: 

 Sie übernehmen eine verantwortungsvolle Oberarztposition 

in einer modernen Kinderklinik mit klaren medizinischen 

Schwerpunkten und neu ausgestatteten Bereichen. 

 Attraktive Rahmenbedingungen – einschließlich tariflicher 

Vergütung (TV-Ärzte/VKA), betrieblicher Altersvorsorge, 

vermögenswirksamen Leistungen und 31 Urlaubstagen plus 

24.12. und 31.12. als dienstfreie Tage oder vergütete 

Arbeitstage – sichern Ihnen eine langfristige Perspektive. 

 Bei uns profitieren Sie von einem engagierten, 

multiprofessionellen Team, das eine wertschätzende, offene 

Zusammenarbeit lebt. 

 Durch vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

entwickeln Sie sich fachlich wie auch wissenschaftlich 

kontinuierlich weiter. 

 Für Ihre Mobilität sorgen ein Job-Ticket sowie unsere 

zentrale Lage mit hervorragender Anbindung. 

 Ihre Gesundheit liegt uns am Herzen: Wir bieten 

regelmäßige Gesundheitschecks, ein breites Angebot an 

Fitness- und Gesundheitstrainings sowie die Möglichkeit zur 

Teilnahme an unserer Balint-Gruppe. 

 Weitere Vorteile umfassen eine Kantine mit 

Sonderkonditionen für Mitarbeitende, attraktive Rabatte bei 

namhaften Anbietern über Corporate Benefits sowie 

kostenfreien Zugang zur digitalen Plattform AMBOSS für 

medizinisches Wissen. 


